
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hier sind Sie richtig. 

Denn Sie befinden sich in Ihrer Umschulung. Sie 

lieben die Herausforderung, sind teamorientiert, 

motiviert, gut organisiert und haben Freude am 

Umgang mit Menschen. Sie finden es 

faszinierend, mit anderen Ländern und Kulturen in 

Kontakt zu sein und möchten nun praktisch in der 

Güterlogistik- und Speditionsbranche mitwirken. 

 

Dann werden Sie doch einfach ein Teil von 

uns! 

Wir sind ein international tätiges Transport- und 

Logistikunternehmen in Familienhand der 4. 

Generation. Mit Herz und Verstand stehen wir 

vertrauensvoll und loyal an der Seite unserer 

Azubis. Team- und Familiengeist und Spaß an 

effektiver und kreativer Arbeit machen, dass wir 

uns ständig weiterentwickeln. 

 

 
Sind Sie dabei? Dann schicken Sie noch 

heute Ihre vollständigen und aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf 

mit Lichtbild, die letzten drei Zeugnisse)  per E-

Mail als eine Gesamtdatei. 

 

Wir freuen uns auf Sie!  

IGS Logistics Group Holding GmbH             freude-am-job@igs-logistics.de 

Anja Schreiner – Gesamtleitung Human Rescources 

Finkenwerder Weg 8               www.igs-logistics.de 

21129 Hamburg                  Tel.: +49 (40)/ 74 00 2 - 0 

In unserer Niederlassung in Hamburg bieten wir für engagierte 

Umschüler (m/w/d): 

 

 
Plätze für die betriebliche Phase  

für die Ausbildungsberufe Büromanagement sowie 

Speditions- & Logistikdienstleistungen 
 

 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

 Sie möchten Ihre betriebliche Umschulungsphase in einem 

international tätigen Logistikunternehmen absolvieren 

 Sie haben eine positive Ausstrahlung und können gut mit 

Menschen 

 Sie sind dynamisch, flexibel, belastbar und gut organisiert. 

 Sie haben Leidenschaft und Begeisterung für das, was Sie 

tun 

 

… Und das dürfen Sie von uns erwarten: 

 Perspektive der anschließenden Übernahme in unser Team  

 Weiterentwicklung Ihrer persönlichen Stärken und 

Ressourcen 

 Vertrauen, Wertschätzung, Loyalität 

 Ein gutes Betriebsklima mit einem sympathischen Team 

 Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege 
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